
Association Réseau d’Entraide Volontaire 
délégation de Solidarités Jeunesses en Occitanie Est

Colonie de Finiels, hameau de Finiels, commune du Pont-de-Montvert (48)
- 0648136573 -

L'ASSOCIATION REV
Délégation régionale de Solidarités Jeunesses en Occitanie Est recrute

UN.E CHARGE.E D’ACCUEIL ET D’ANIMATION
Contrat à Durée Déterminée de 6 mois

PRÉSENTATION DE L’ASSOCIATION

Créée en  1974,  le  REV est  une  association  loi  1901.  Elle  est  une délégation  du  mouvement 
d’éducation populaire Solidarités Jeunesses. 
Le REV accueille d’Avril à Octobre celles et ceux qui, par la contribution qu'ils.elles vont apporter 
au projet  associatif, cherchent consciemment ou inconsciemment à enrichir  un projet collectif de 
transformation sociale, à prendre part à un espace d’expérimentation et d’apprentissage mutuel et à 
impulser des temps de solidarité.
L’association a pour but, à travers le « faire ensemble » et le « vivre ensemble », de participer  au 
développement concret de la paix dans le monde.  Par l’accueil  de volontaires internationaux et 
français.es,  l’association  organise de  nombreux  événements  et  actions  de  volontariat  sur  le 
territoire.  Le  cœur  d’activité  du  REV  concerne les  projets  internationaux  (chantier  de  jeunes 
bénévoles, échanges de jeunes, projet OFAJ, … ) mis en place avec des collectivités locales. Enfin, 
l’association s'investit sur le territoire en créant des partenariats avec des structures socioéducatives.

Après une présence de plus de 40 ans dans le Gard, l’association REV cherche à développer ses 
activités sur le territoire de la Lozère, et a investi, sur le hameau de Finiels (commune de Pont de 
Montvert - 48220) depuis le printemps 2022, une ancienne colonie de vacances appelée « Eagle’s 
Nest ». Nous souhaitons transformer ce lieu en un  tiers-lieu, un  centre d’accueil multi-activités 
qui répond aux besoins du territoire et aux valeurs de l’association. 

Vous souhaitez vivre une expérience unique de rencontres et d’échanges dans un contexte  
interculturel, participer à une aventure collective ? Vous avez des expériences en animation et en  

gestion de projets ?

PÉDAGOGIE DU REV

✔ Vie collective (prise en compte de l’individu au sein du collectif et du projet associatif)
✔ Réalisation d’un travail concret d’utilité publique
✔ Rencontres interculturelles

MISSIONS

Dans ce contexte de transformation du lieu d’activité de l’association, le/la chargé.e d’accueil et 
d’animation aura la mission d’assurer les animations de la saison 2023 (Juin à Octobre) pour les 
actions mises en place par l’association sur le site de la Colonie et sur la région Occitanie (chantiers 
internationaux de bénévoles, échanges de jeunes européens, accueil de groupes), en accord avec les 
valeurs de l’association. Le/la chargé.e d’accueil et d’animation aura également comme mission le 
suivi des volontaires internationaux.

Ses  missions  l’amèneront  à  soutenir  et  renforcer  le  développement  des  différents  projets  de 
l’association  sur le site  en collaboration directe avec la déléguée régionale, et à accompagner la 
réalisation de ces projets avec les volontaires de l’association.

Le/la chargé.e  d’accueil  et  d’animation rejoindra une équipe mixte constituée d’une encadrante 
technique,  d’un.e service civique et  de  volontaires qui œuvrent collectivement à la mise en place 



des projets de l’association. Des postes d’animation pour les chantiers sont également prévus pour 
animer la vie collective durant les projets.

Assurer la coordination sur le lieu d’accueil de Finiels :

1. Superviser la gestion pédagogique et logistique des accueils, en lien avec le reste de l’équipe 
et Solidarités Jeunesses :

- Planification des accueils de volontaires long-terme et courts terme au REV.
- Tutorat et suivi administratifs des volontaires internationaux et français.e.s.
- Accompagnement et formation des volontaires internationaux et français.e.s.
- Soutenir les projets personnels et professionnels des volontaires internationaux et français.e.s.

- Participation aux réunions du mouvement en lien avec les accueils des volontaires et des chantiers 
internationaux. 

-  Mettre  en  place  les  moyens  matériels  nécessaires  aux  conditions  d’accueil  des  groupes 
(planification des activités et des séjours).

2. Assurer l’organisation collective sur le lieu d’accueil

- Coordonner la cuisine, l’économat et l’intendance dans le respect de la charte alimentation de 
l’association : veiller au Bon approvisionnement du lieu de vie. En lien avec le/la service civique.
- Animer la vie collective : impulser la mise en place des outils d’animation et d’organisation de la 
vie collective.
- Participer à des moments de vie associative (soirées et week-end ponctuellement).
- Impulser un projet d’animation global du site de Finiels, permettant les échanges entre les jeunes 
accueillis et les habitant.e.s du territoire.

3. Vie d’équipe
-  En  lien  avec  la  déléguée  régionale,  accompagner  et  participer  à  la  vie  de  l’équipe  salariée 
saisonnière (animateur.trice, directeur.trice de séjours d’adolescents, encadrant.e technique) 
- Participer aux différentes réunions collectives.
- Définir les plannings mensuels des volontaires en lien avec l’activité.

4. Développement de l’implantation du REV en Lozère :

- Maintenir les partenariats sur la Lozère, en lien avec les projets d’éducation populaire sur le site.

Mot-clé  :  animation,  gestion  de  projet,  volontariat,  éducation  populaire,  travail  en  équipe,  
engagement, espace de vie collectif, interculturel.

PROFIL RECHERCHÉ

• Diplômes et/ou expériences dans la gestion de projets dans les champs de la jeunesse et/ou de 
l’éducation populaire : connaissance des publics jeunes et de l’interculturel
• Compétences et appétences dans l’animation de groupe. BAFA, BAFD ou équivalent
• Capacité à lire et s’exprimer en anglais exigé
• Qualités relationnelles, capacité d’écoute, médiation et aptitudes à travailler en équipe
• Autonomie et prise d’initiative
• Connaissance et expérience de la vie associative
• Flexibilité horaire (soirée, week-end)
• Goût pour l’éducation populaire et les dynamiques collectives



• Permis B obligatoire
• Proximité géographique souhaitée

CONDITIONS DE POSTE

• Poste à temps plein en CDD de 6 mois à partir de mai 2023 jusqu’à octobre 2023. Possibilité 
de transformation en CDI.

• Indice 300 de la convention collective de ECLAT (ex animation) soit un salaire mensuel brut 
de 2038€.

• Temps plein, 35H.
• Lieu de travail : Association  REV –  Colonie de Finiels, hameau de Finiels 48220 Pont-de-

Montvert.
• Déplacements réguliers dans la région et en France.
• Affectation : sous l’autorité de la Déléguée Régionale et du Conseil d’Administration.

Merci d’envoyer votre candidature (CV et lettre de motivation) à :
solidaritesjeunesses.rev@gmail.com

Pour tous renseignements, merci de joindre le 06 48 13 65 73


